Moninaisuus, oikeudenmukaisuus ja osallistaminen



“Meidan tulisi kaikkien tietaa,

etta moninaicuus muodostaa
rikkaan seinavaatteen; ja
muictaa, etta kaikki
seindvaatteen langat ovat
acvoltaan tasavertaisia
varictadn huolimatta,”

Maya ‘Angelou
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Mika on muistelemispaiva?

Muistelemispdiva on kansainvélisen ystavyyden paiva, jolloin partiolaiset ympari maailman kokoontuvat
yhteen puhuakseen yhdelld danelld asioista, jotka koskettavat jokaista lasta ja nuorta. Monissa maissa
muistelemispdivaa viettavat erityisesti tyttopartiolaiset, silla muistelemispaivd on WAGGGS:in organisoima.
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Muistelemispdivaa on vietetty jo vuodesta 1926 lahtien. Idea tdhdn perinteeseen syntyi samana vuonna
jarjestetyssa neljannessd WAGGGS:in maailmankonferenssissa. Ajatuksena oli luoda erityinen vuosittainen
paiva, jolloin maailman partiolaiset voisivat ajatella toisiaan seka osoittaa kiitollisuuttaan ja arvostustaan
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{ toisiaan kohtaan.
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22. helmikuuta valittiin sopivaksi paivamaaraksi, silla se on sekd partioliikkeen perustajan lordi Baden-Powellin
ettd ensimmaisen maailman tyttopartiolaisten johtajan Olave Baden-Powellin syntymapaiva.
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Viime vuonna muistelemispéiva aloitti matkan kolmen teeman mukana kulkien:
MONINAISUUS, OSALLISTAMINEN X
JOHTAJUUS JA OIKEUDENMUKAISUUS RAUHANTYO

Vuoden 2019 muistelemispaiva tarjosi osallistujille mahdollisuuden harjoitella johtamistaitojaan tutustumalla
WAGGGS:in johtamismalliin. Taman vuoden muistelemispaiva rakentuu viime vuoden muistelemispdivan
teeman paélle ja auttaa meitd tutkimaan maailmallista johtajuutta: Naemme maailman muiden ndkdkulmasta ja
vaalimme oikeudenmukaisuutta ja osallistamista. Suomen Partiolaiset on paattanyt ryhtya kayttamaan
WAGGGS:n johtajuusmallia toiminnassaan ja materiaalia kddnnetdankin parhaillaan suomeksi. Jos haluat tietda
lisad WAGGGS:n johtajuusmallista, englanninkielinen materiaali 16ytyy osoitteesta:
https://www.wagggs.org/documents/2880/leadership model ENGLISH WEB.pdf



https://www.wagggs.org/documents/2880/leadership_model_ENGLISH_WEB.pdf
https://www.wagggs.org/documents/2880/leadership_model_ENGLISH_WEB.pdf

Partiolaisten arvot kunnioittavat jokaista henkil6a sellaisena kuin he ovat
huolimatta heidan kansallisuudestaan, etnisesta taustastaan, uskonnostaan,
iastaan, pystyvyydestaan, sukupuolestaan, identiteetistaan tai kokemuksistaan.
Tana muistelemispaivana, kuten kaikkina paiving, me tunnistamme
suvaitsevaisen maailman rakentamisen tarkeyden, jotta nama arvot olisivat
todellisuutta jokaiselle ihmisille huolimatta heidan asuinpaikastaan.

WAGGGS toimii maailmanlaajuisesti 150 maassa 10 miljoonan partiolaisen
voimin. Kaikilla partiolaisilla on yksilolliset taustansa ja kokemuksensa -
voimmekin oppia valtavan paljon itsestimme ja muista yhdistymalla ja jakamalla
kokemuksiamme.

Taman vuoden muistelemispaivan peli, Elamanlankoja, juhlistaa partioliikkeen
monimuotoisuutta. Pelin aktiviteettien avulla tutustutaan moninaisuuteen
oikeudenmukaisuuteen ja osallistamiseen. Aktiviteettien kautta osallistujat
kasvattavat ymmarrystaan naistd teemoista ja saavat keinoja ymmartaa
moninaisuuden oikeudenmukaisuuden ja osallistamisen merkityksen
jokapaivaisessa elamassaan.

Kun yksittdiset langat punotaan yhteen, ne muodostavat jotakin suurempaa ja
vahvempaa. Me olemme aivan kuin nuo langat, kaikki ainutlaatuisia ja
yhdenvertaisia arvoltaan. Vahvuutemme on mahdollisuutemme kokoontua
yhteen yhteisen tavoitteen edessa. Me olemme elaman lankoja!

Elamanlangat on joustava peli, jota voit pelata ryhmasi kanssa. Lankoja
kayttamalla voit havainnollistaa moninaisuuden kasitetta. Peli on suunniteltu,
jotta partiolaiset ymmartavat kuinka oikeudenmukaisuutta ja osallistamista voi
hyodyntaa kaytanndssa ja jotta he osaisivat arvostaa moninaisuutta omissa
yhteisoissaan seka maailmanlaajuisesti.



Kayttakaamme hetki moninaisuuden, yhdenvertaisuuden ja osallistamisen termeihin tutustumiseen ennen aloittamista.

Moninaisuus

Osallistaminen

Moninaisuus on asia, joka erottelee meidat toisistamme - sekoitus monia eri ulottuvuuksia
mukaan lukien: identiteetti, taidot, ulkonakd, kyvyt ja muut minka tahansa ryhman tunnus-
merkit kuten, miten ajattelemme, mitkd ovat arvomme tai taustamme ja kokemuksemme,
jotka muokkaavat ndkékulmaamme. Moninaisuus viittaa eroavaisuuksiimme minka tahansa
ryhman jasenina. On tarkeda muistaa useimpien naiden ulottuvuuksien olevan
nakymattomia, vaikka jotkin niistd voi myos nahda.

Osallistaminen on arvo seka kaytantd. Osallistavat kaytanteet arvostavat jokaisen ihmisen
mahdollisuuksia kuulua joukkoon, saavuttaa ja antaa panoksensa yhteisoihinsd huolimatta
heidan taustastaan, identiteetistdan, kykenevyydestaan, nakdkulmistaan ja uskomuksistaan.
Osallistaminen vaatii ihmisilta arvostusta, kunnioitusta ja moninaisuuden hyvaksymista.

"Moninaisuus on sitd, kun saat kutsun juhliin,
Osallistaminen on sitd, kun sinut pyydetaan tanssimaan.”

Verna Myers

Yhdenvertaisuus Yhdenvertaisuus tarkoittaa sité, ettd kaikille annetaan yhtaldinen paasy osalliseksi

Oikeuden-
mukaisuus

oikeuksista ja mahdollisuuksista. Yhdenvertaisuus on reilulla pohjalla, jos jokainen aloittaa
samasta kohdasta ja tarvitsee edetikseen samoja asioita. Yhdenvertaisuus on vahimmais-
arvo, joka tarkoittaa kaikkien kohtelemista ja kohtaamista samalla tavalla. Meidan tulisi
kuitenkin my&s tiedostaa, etta tietyille ryhmille etuoikeudet tai esteet ovat arkipaivaa.

Oikeudenmukaisuus toteutuu, kun seurauksena syntyy reiluutta ja yhdenvertaisuutta, eika
ainoastaan tukea ja mahdollisuuksia. Oikeudenmukaisuus tunnistaa etuoikeuksien tai
esteiden olemassaolon tietyille ryhmille. Ajan kuluessa kuilut seurauksissa (sellaisissa kuten
varallisuus tai koulutustaso) jatkavat kasvuaan ellei etuoikeuksia ja esteitd osoiteta.
Yhteison tai valtion historia, kdytanteet tai laitokset (esimerkiksi koulutus-, terveyden-
huolto- tai lainsdadantamekanismit) usein yllapitavat naitd esteitd. Oikeudenmukaisuuden
prosessi kaynnistyy, kun yksildiden eriarvoiset l1ahtokohdat tunnistetaan, ja se jatkaa
korjaavaa toimintaansa osoittamalla epakohtia. Oikeudenmukaisuus antaa jokaiselle sen,
mitd he tarvitsevat menestydkseen. Yhdenvertaisuus on jokaisen kohtelemista ja
kohtaamista samalla tavalla.



"Yhdenvertaisuus antaa jokaiselle kengin,
Oikeudenmukaisuus antaa kullekin kengin, joka on sopiva.”

Naheed Dosani

Yhdenvertaisuus
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Oikeuden-
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PELIN TAVOITE Pelin tavoitteena on osallistujien tutustuminen seuraaviin kasitteisiin:
- monimuotoisuus
- oikeudenmukaisuus
- osallistaminen
Osallistujilla on mahdollisuus kokea naitd kolmea kasitetta |api pelin ja pohdiskella niista

jokaista.
OPPIMIS- - Kehittdd ymmarrystd moninaisuudesta, osallistamisesta ja oikeudenmukaisuudesta.
TULOKSET - Pohtia kuinka moninaisuus, osallistaminen ja oikeudenmukaisuus voivat vaikuttaa

paikallisella ja kansallisella tasolla.

- Juhlistaa moninaisuutta, tunnistaa ja harjoitella osallistamista ja oikeudenmukaisuutta
aktiviteettien avulla ja pohtia kuinka laittaa kasitteet kaytantéén omassa arjessa.

- Tutustua paremmin WAGGGS:iin ja muistelemispaivaan.

- Pitda hauskaa ja viettdad muistelemispaivad yhtena kymmenestd miljoonasta
paivaa viettavasta partiolaisesta!

ETUKATEIS- 1. Kayta aktiviteettitaulukkoa valitaksesi, mita aktiviteettia haluatte pelata ryhmasi
VALMISTELUT kanssa. Valitse aktiviteetti, jonka uskot parhaiten sopivan ryhmallesi.

2. Tuo kolme erivérista lankaa, jotka jaat ryhmasi osallistujille. Jokaisen aktiviteetin
jalkeen kukin osallistuja saa yhden patkan jokaista varia. Kukin vari kuvastaa yhta
muistelemispaivan teemoista. Lopuksi osallistujat kayttavat kaikki lankansa
tehdakseen omat moninaisuusrannekkeensa.

3. Pyyda kutakin osallistujaa tuomaan mukanaan oma lankansa pelissa kaytettavaksi.
Otathan mukaan varalankoja siltd varalta, ettd joku unohtaa tuoda omansa.

4. Varaa mukaan laatikko tai sdilytysrasia aktiviteetteja varten. Tassa laatikossa voit séi-
lyttaad osallistujien mukanaan tuomia lankoja.

IKARYHMA Kaiken ikdiset. Joitakin aktiviteeteista suositellaan tietyille ikaryhmille. Valitse aktiviteetti,
joka parhaiten sopii juuri sinun ryhmallesi.
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RYHMAN KOKO

Pelid voi muokata ryhmakokoon sopivaksi. Voit itse paattaa pelaatteko pelia
yhtena suurena ryhmana vai jakaudutteko pienemmiksi ryhmiksi ja kierratte
lpi valitsemiasi aktiviteetteja.

PELIN Jokainen, joka kay lapi kaikki eri askeleet muistelemispaivan merkin suorittamiseksi,
VOITTAMINEN on voittaja.
TARVITTAVA AIKA Tama peli on suunniteltu pelattavaksi yhden tai useamman kokoontumiskerran aikana.

Sinun pitaisi pystya tekemaan kaikki aktiviteetit 90:ssa8 minuutissa, mutta on tarkeaa
sallia rynman kayttaa ylimaaraista aikaa, jos ryhmanne on hyvin suuri tai jos paatatte
tehda "Mene pidemmalle” -aktiviteetteja.

Suosittelemme:

- 20 minuuttia "Valmistaudu pelaamaan Eldamanlankoja” -aktiviteetille
- 45 minuuttia kolmelle teemoista etukateen valitulle aktiviteetille

- 20 minuuttia paatosaktiviteetille #meidankasissamme (#InOurHands)

Lyhentadksesi pelid voit jattaa pois pisimmat aktiviteetit. Jos haluat pidentaa peli,
voitte suorittaa "Mene pidemmalle” -aktiviteetteja.

JARJESTAMINEN

Pelin hallintaa varten tarvitaan fasilitaattori (jarjestaja). Tama voisi olla joko ryhman-
johtaja tai ryhman jasenet voivat toimia fasilitaattoreina vuorotellen.

TARVITTAVAT
MATERIAALIT

4

Jokainen aktiviteetti kertoo tarvittavat materiaalit.
Ole ystavallinen ja kayta kierratysmateriaaleja, mikali mahdollista.

ESTEETTOMYYS-
MUUNNELMAT

Jotkin aktiviteetit sisdltavat esteettémyysmuunnelmia.

Tama antaa sinulle mahdollisuuden muokata aktiviteetteja nuoremmille partiolaisille tai
ihmisille erilaisilla kyvyilla. Sinun valittavanasi on, mitkd aktiviteetit soveltuvat parhaiten
juuri sinun ryhmallesi. On tarkead, ettd kaikilla osallistujilla on miellyttavat
osallistumisen edellytykset.

T —



Varmista, ettd teet ainakin yhden aktiviteetin jokaisesta teemasta muistelemispaivan merkin suorittaaksesi.

Teema

MONINAISUUS

OSALLISTAMINEN

OIKEUDENMUKAISUUS

Pida mielessasi ryhmasi moninaisuus, jolloin tdma taulukko auttaa sinua valitsemaan juuri sinun ryhmallesi sopivimmat
aktiviteetit. Jokainen aktiviteeteista liittyy yhteen teemoista moninaisuus, oikeudenmukaisuus ja osallistaminen.

Aktiviteetin nimi

Erilainen vai samanlainen

Pax Lodgen moninaisuuspuutarha
Sankarini

Muistelemispaivan haiku
Ainutlaatuinen aani

Asioita, jotka jaamme

Lanka, joka sitoo yhteen minut ja sinut
Kokoontuminen Sangamissa

Petit poisson rouge (Pieni punainen kala ranskaksi)
Ajattele erilailla Our Cabanassa

Mita kohtaat Our Chaletissa

Ketjut

Ylita joki Kusafiriin

Yhtaldinen mahdollisuus voittoon
Oikeudenmukaisuuden maailmassa

Kuljettaja

Tarvittava aika

20 minuuttia
15 minuuttia
20 minuuttia
20 minuuttia
15 minuuttia

20 minuuttia

15 minuuttia
15 minuuttia
20 minuuttia
20 minuuttia

30 minuuttia

15 minuuttia
20 minuuttia
20 minuuttia
20 minuuttia

15 minuuttia

Ikaryhma
6+

Kaikki

7+

10+
Kaikki
Kaikki

Kaikki
Kaikki
Kaikki
8+
10+

5+
Kaikki
Kaikki
8+
12+
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1 Aloita "Valmistaudu pelaamaan Elamanlangoilla” -aktiviteetilla.

Tee vahintaan yksi aktiviteetti kaikista kolmesta teemasta
(Moninaisuus, oikeudenmukaisuus ja osallistaminen).
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#meidankasissamme (#InOurHands) - Pohtikaa, mita olette oppineet
ja valmistakaa moninaisuusrannekkeet langoista, joita saitte
pelid pelatessanne.
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Qanbsv shoon!

Halutessasi voit tilata muistelemispaivan merkkeja WAGGGS:in nettikaupasta osoitteesta:
https://www.wagggs-shop.org/en/products/world-thinking-day
Vaihtoehtoisesti voitte kdyttda moninaisuusranneketta suoritusmerkkina
muistelemispdivan aktiviteeteista.
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https://www.wagggs-shop.org/en/products/world-thinking-day
https://www.wagggs-shop.org/en/products/world-thinking-day

Aodmislomduw ploomoon Eemosndongsdlos

LOPPUTULOS -

lImapiiri, joka arvostaa, kunnioittaa ja toivottaa tervetulleeksi yksildlliset erot.
Kehittdd ymmarrystd moninaisuudesta, osallistamisesta ja oikeudenmukaisuudesta.

VALMISTELUT
/ TARVITTAVAT
MATERIAALIT

§

Sisalla tai ulkona. Tila, jossa osallistujat mahtuvat seisomaan ringissa.

Laatikko, jonka osallistujat lahettavat eteenpain.

Osallistujien tulee joko seista tai istua. On tarkeda huomioida, mikali he tarvitsevat
jotain minka paalla istua.

Kysymykset keskustelua varten.

VALINNAISET . " L . ) )
MATERIAALIT Jokm. soitin tai laite musiikin soittamista varten
- Tussi
ﬁi" - Suuri paperi
Rl - Teippia
AIKA
20 minuuttia

DAl

IKARYHMA
oo
M
OSALLISTUJIEN
LUKUMAARA
10+
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TAPAHTUU

Osa 1: Rinkileikki (10 minuuttia)

1.

w

Pyyda osallistujia muodostamaan rinki joko istuen tai seisten. Varmista, ettd kaikilla on
riittavasti tilaa. Leikin ohjaaja seisoo ringin ulkopuolella.
Selitd osallistujille, ettd heidan tulee siirtda laatikkoa nopeasti eteenpéin danen
kuullessaan. Aani voi olla taputtamista, laulamista tai musiikkia. Kun &&ni lakkaa,
osallistuja, jolla laatikko on, pitda laatikon itselldan.
Ojenna laatikko aloittavalle osallistujalle ja kdadnny itse poispdin ryhmasta.
Aloita taputus/laulaminen/musiikki ja osallistujat ryhtyvat kuljettamaan laatikkoa. Adnen
loppuessa ryhma katsoo kenella laatikko juuri nyt on.
Tama henkild saa ottaa yhden langan laatikon sisaltd ja jakaa itsestdan jotain sellaista,
mika tekee hanesta juuri hanet. Jotain, mika tekee tasta henkildsta ainutlaatuisen. Jos
tama tuntuu henkildsta epamukavalta, han voi ohittaa vuoronsa.
Vanhemmat osallistujat voivat halutessaan valita jonkin tietyn ominaisuuden, josta
kukin vuorollaan kertoo (esimerkiksi kyvyt, kokemukset, arvot, persoonallisuus jne.)
Leikki jatkuu, kun dani alkaa jalleen kuulua. Jatkakaa usean kierroksen ajan.

Osa 2: K3sitteiden ymmartdminen (15 minuuttia)

7.

Osallistujien seisoessa tai istuessa ringissa, lue seuraava lainaus:

"Meidin tulisi kaikkien tietdd, ettd moninaisuus muodostaa rikkaan seindvaatteen, ja muistaa,

€ettd kaikki seindvaatteen langat ovat arvoltaan tasavertaisia vdristadn huolimatta.” -Maya

Angelou (amerikkalainen kansalaisoikeusaktivisti)

Kysy ryhmalta, mita tama heille tarkoittaa.

Pyyda ryhmaa visioimaan yhdessd, mitd he ajattelevat moninaisuuden, osallistamisen ja

oikeudenmukaisuuden tarkoittavan. Aiheesta voidaan keskustella pienemmissa ryhmissa.

Voitte kdyttda pohdinnan apuna seuraavia kysymyksia:

- Onko kukaan koskaan olettanut sinusta jotakin jonkin fyysisen ominaisuutesi
perusteella, esimerkiksi sukupuolen, ian, painon tms.?

- Ajatelkaa, kuinka erilaisia me kaikki olemme. Milld tavalla erilaisuus on arvokasta?
Mita erilaisuus antaa sinun elamaasi? Enta koko maailmalle?

- Miksi luulet, ettd moninaisuudella, osallistamisella ja oikeudenmukaisuudella on valia?

Voit halutessasi keksid enemmdinkin kysymyksid tai muokata ylldolevia. Valmiit

@ kysymykset antavat sinulle suuntaa, jotta pddset alkuun muistelemispdivdn vietossa.

Ryhmd voi halutessaan mennd syvemmdille keskusteluissaan.




Muut materiaalissa esiintyvat kuvakkeet

Mene pidemmalle

Vinkki

Esteettomyys

Valinnainen osio

Vaihtoehto
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- Tunnista ja toivota tervetulleeksi moninaisuus omassa ryhmassasi.

Valmistele ennen aktiviteettia lista kylla/ei -vaittamia, joihin ryhman jasenten on helppo
samaistua.

- Puhun useampaa kuin yhta kielta.

- Minulla on veli tai sisko.

- Olen ollut partiossa pidempaan kuin viisi vuotta.
- Tykkaan pyorailla aina kesaisin.

- Olen kaynyt ainakin kolmessa eri maassa.

- Olen nauranut talla viikolla.

- Menin tdnaan kouluun.

- Sunnuntaisin koulutan kesyja oravia pihalla.

Sisalla tai ulkona. Osallistujilla tulee olla riittavasti tilaa liikkkua helposti ympariinsa.
Esteettomyysmuunnelmaa varten tarvitaan paperia.

20 minuuttia

6+

6+
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Osallistujat muodostavat eteesi rivin, jossa he seisovat kylki kylked vasten tai olkapaat
toisiaan koskettaen. Sina itse seisot tilan keskella.

Merkitse nurkka tai alue, jonne osallistujat juoksevat "kylld”-vastauksesta, kun luet heille
vaittamid. Merkitse vastakkaiseen suuntaan paikka, jonne juostaan "ei” -vastauksesta.
Voi olla, ettd tarvitaan erillinen neutraali alue vaittamille, joihin joku osallistujista ei voi
tai halua vastata.

Lue jokainen vaittdma vksi kerrallaan.

Vastauksistaan riippuen osallistujat liikkuvat vaittamia lukiessasi joko kyllg, ei tai
neutraalille alueelle.

Kun olet lukenut kaikki vaittamat omalta listaltasi, anna osallistujille mahdollisuus esittaa
ryhmalle vaittamia tai kysymyksia, joita he haluavat kysya rynmaltaan. Muistuta, etta
vastauksen pitda olla kylla tai ei.

Keskustelkaa lopuksi aktiviteetista. Johda koko ryhman yhteista keskustelua seuraavien
kysymysten avulla. Jos ryhmassa on useita johtajia, voitte jarjestda keskustelun
pienemmissa ryhmissa.

Mitd huomasit meidan ryhmamme eroista ja yhtalaisyyksista?

Huomasit ehkd jakaneesi samanlaisen kokemuksen jonkun ryhmasi jdsenen kanssa.
Toisaalta valilla olet saattanut olla ainoa henkild, joka vastasi kylla tai ei. Milta sinusta
tuntui silloin, kun olit erilainen kuin muut?

Meilld kaikilla on erilaisia kokemuksia. Mitd luulet, voivatko mielipide-erot eli se, ettd
ollaan eri mieltd asioista, johtua erilaisista kokemuksista?

Pyyda ryhmaa asettumaan istumaan rinkiin. Anna jokaiselle osallistujalle kylla-,
ei- ja kysymysmerkki-paperit. Osallistujat voivat nayttaa sopivan paperin
ryhmalle antaessaan vastauksia vaittdmiin. Muista antaa osallistujille hieman
aikaa katsoa ymparilleen, jotta he ndkevat kaikkien vastaukset, ennen kuin
siirryt seuraavaan vaittamaan.
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Pax Lodge on WAGGGS:in partiokoti, joka sijaitsee Ison-Britannian Lontoossa. Lisatietoa
Pax Lodgesta ja sen toiminnasta 16ydat taalta:
https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/pax-lodge/

lloitsemme moninaisuudesta ja keskustelemme siitd, mitd hyvaa yksilon ainutlaatuisuus antaa.

- Paperia
ﬁ - Tusseja, kynia tai varikynia

Bl
ﬁi" - Teippia puutarhamme nayttelyyn seinalla

Bl
g Noin 15 minuuttia ikdryhmasta riippuen

ﬁ Kaikki

[ED Mikad hyvansa — mitd enemman osallistujia, sitd enemman lintuja ja kukkia on puutarhassanne



https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/pax-lodge/
https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/pax-lodge/

Pax Lodgessa on kaunis puutarha, joka puhkeaa kukkaan kevdisin. Sen kukat ja kasvit on
istutettu kyyhkysen muotoon. Sana pax on latinaa ja se tarkoittaa rauhaa. Kyyhkysta
pidetdan rauhan symbolina. Jokainen puutarhan kasvi on ainutlaatuinen aivan kuten
jokainen ihminenkin on oma ainutlaatuinen yksildnsa. Muistelemispaivana juhlistamme
ainutlaatuisuuttamme luomalla oman puutarhamme.

1. Osallistujat leikkaavat erilaisia lehtien ja lintujen muotoja paperista. Olkaa luovia!
2. Jokainen osallistuja kirjoittaa kuhunkin lehteen tai linnun siipeen yhden sellaisen
asian, josta han on erityisen ylped omassa itsessaan. Asiat voivat olla taitoja,

kykyja, juuria, arvoja, perheitd, vahvuuksia ja muita ominaisuuksia.
Jokainen valitsee ryhmasta toisen henkilon, mieluummin ei parasta
kaveria, ja luo yhden siiven tai lehden, jossa kertoo, mikd on hienoa juuri
tassa henkildssa. He voivat antaa tdman siiven tai lehden télle henkildlle.
3. Lopuksi kaikki kokoontuvat yhteen ja luovat puutarhan nayttamalla kaikki linnut
ja lehdistd muodostuneet pensaat tai kukat. Muistuta ryhmaasi siita, ettd luovuus
on sallittua ja oman puutarhan kasvien ja lintujen esittamisessa voi kayttaa
mielikuvitusta.
Tyoskenneltdessa osallistujien kanssa, joilla on vammoja, kehota heit3
tyoskentelemaan pareittain. Anna kahdeksan lehted ja kaksi siipea
kullekin parille. He voivat tyostaa niita yhdessa luodakseen linnun ja
pensaan. Tama auttaa osallistujia muodostamaan solidaarisuuden
tunteen sellaisia ihmisia kohtaan, joilla on erilaisia vahvuuksia ja kykyja.
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Mitd ovat WAGGGS:in partiokodit?

M\W

Britanniassa. WAGGGS:in partiokoti on paikka, jossa (tyttd)partiolaiset ympari maailman voivat kokoontua ja
jakaa kokemuksiaan ja kulttuureitaan seka kehittda johtajuustaitojaan samalla, kun saavat uusia ystavia. Nelja
partiokodeista on paikallaan pysyvissa rakennuksissa. Viides partiokotimme, Kusafiri, toimii pop up -
partiokotina ja se pystytetddn vuorollaan eri puolille WAGGGS:in Afrikan aluetta. Kusafirin sijainnin
vaihtaminen maasta toiseen mahdollistaa partiokodin palvelut mahdollisimman monille partiolaisille ympari
Afrikkaa.Lisdtietoa partiokodeista voit hankkia taalta:
https://www.partio.fi/lippukunnille/partio-ohjelma/ulkomaan-projektit/partiokodit-ja-keskukset/
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WAGGGS:illa on viisi partiokotia, jotka sijaitsevat Afrikassa, Intiassa, Meksikossa, Sveitsissa ja Iso- ;
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https://www.partio.fi/lippukunnille/partio-ohjelma/ulkomaan-projektit/partiokodit-ja-keskukset/
https://www.partio.fi/lippukunnille/partio-ohjelma/ulkomaan-projektit/partiokodit-ja-keskukset/

B onhorini

Huomaa, tunnista ja juhlista jonkun sinun alueeseesi tai kotimaahasi muutoksen tehneen
henkilén moninaisuutta.

Loyda yhteyksia oman identiteettisi ja tulevaisuuden tavoitteiden valilla.

Pohdi, mikd tekee valitsemastasi henkildsta erilaisen, entd mikd samanlaisen.

Mika tahansa ymparisto, sisatilat ovat suositeltavia.
Paperia, sakset, lyijykyn3, liimaa, askartelunauhoja, saatavilla olevia askartelumateriaaleja
kullekin osallistujalle

Lisdksi voidaan varata kayttoon varikynid, tusseja, koristeteippeja ja narua tai lankaa, mikali
halutaan luoda sankarigalleria.

20 minuuttia
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Johdanto

1. Kerro osallistujille, ettd taman aktiviteetin avulla juhlistamme sankareita, jotka ovat

erityislaatuisia, saavuttaneet paljon ja joita voisi pitda roolimalleina.

2. Paata haluatko osallistujien tyoskentelevan itsendisesti, pareittain vai ryhmissa. Jaa

tarvittavat materiaalit ja tarvikkeet.

Aktiviteetti (10 minuuttia)

3. Ohjeet osallistujille: Kirjoita paperille ihailemasi henkildon nimi. Henkild voi olla joku koulustasi,

omasta yhteisostasi tai maastasi. Tarkeinta on, ettd ajattelet tdman henkilén olevan hieno
ihminen. Millaisia ovat hdnen saavutuksensa? Mista asioista pidat tadssa ihmisessa ja miksi?
Miten han inspiroi sinua? Voit piirtda ja kayttda luovuuttasi esitellessasi sankarisi muille.

Pohdinta (10 minuuttia)

Keskustelkaa aktiviteetista seuraavien kysymysten avulla. Kysymyksista voidaan keskustella koko
ryhman kesken tai pienemmissad ryhmissa.

Mita pidit aktiviteetista?

Mita yhtalaisyyksia ja eroja sankareilla on keskenaan?

Onko heilld erilaisia taitoja tai kykyja? Entd eroavatko heidan ulkondkonsa?

Ajattelevatko he eri tavoin? Onko heilld erilaiset arvot, taustat ja kokemukset?

Miten joku tai jotkut sankareista muistuttavat sinua tai ovat taysin erilaisia kuin sing?
Ajattele omaa persoonaasi. Mitd vahvuuksia l10ydat itsestasi tilanteessa, jossa sina haluaisit
muuttaa omaa yhteisdasi (esimerkiksi kouluasi) tai maatasi paremmaksi? Millaisia haasteita
saattaisit kohdata?

Olet kuullut monta sankaritarinaa. Motivoivatko ne sinua muuttamaan omaa elamaasi, omaa
yhteisdasi tai maatasi paremmaksi ja mita sind haluaisit muuttaa? Keksi yksi lyhyen téhtdimen
ja yksi pitkan tahtaimen tulevaisuuden tavoite ja paata, mita sinun tulisi tehda ensimmaiseksi,
jotta voit saavuttaa tavoitteet.

Kun kaikki sankaritarinat on kayty lapi, luokaa sankarigalleria. Nayttakaa kukin paperi
tai juliste kaikille ja kulkekaa kuin taidendyttelyssa konsanaan tutkimassa muiden
luomuksia.



Oivalla, mitd moninaisuus merkitsee kullekin osallistujalle.
Pohdi, mikad yhdistaa sinut muihin.
Juhlista moninaisuutta ja luovuutta.

Paperia
Kynia

Maalaus- / varitystarvikkeita

_' Puhelin / tabletti
g 20 minuuttia
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Haiku on japanilaisen runouden muoto, joka esitetddn kolmessa sidkeessa. Sakeiden tavu-

MITA jen lukumaarad on 5-7-5. Sakeiden ei tarvitse muodostaa loppusuintuja.

TAPAHTUU
Esimerkiksi nain:
Jo-kai-nen meis-ta (5 tavua)
1 2 3 4 5
Yh-des-sa ja yk-si-ndan (7 tavua)
1 2 3456 7
Sa-maa maa-ta on (5 tavua)
1 2 345

Anna osallistujille seuraavat ohjeet:

1. Ajattele ystavapiiridsi. Tiedat teidan olevan monin tavoin erilaisia, vaikka maailma
tuntuukin paremmalta paikalta aina, kun olette yhdessa. Kerro ystavillesi, kuinka paljon
arvostat heitd, haikun vélityksella. Kayta vain kolmea saetta.

2. Ensimmadisen sdkeen tulee sisaltda vain viisi tavua. Seuraavassa sakeessd pitaa olla
seitseman tavua ja kolmannessa sakeessd on jélleen viisi tavua (kuten esimerkissa vyll3).

Voit paattaa kaytatko paperia ja kynaa haikusi koristeluun vai haluatko esittda haikusi
paperittomassa muodossa ja liittya maailmanlaajuiseen keskusteluun kayttamalla
hashtageja #InOurHands #WTD2020 #WorldThinkingDay #meidankasissamme
#muistelemispdiva #partioscout

3. Kun olette valmiita, jakakaa haikunne muiden partiolaisten kanssa. On aina hyva osoittaa
arvostusta ihmisille, jotka tekevat maailmasta elamisen arvoisen paikan.

aJos haikun tekeminen vaikuttaa liian vaikealta, voitte tehda haikun sijaan sanapilven tai
sanoittaa valitsemastanne laulusta sakeiston ystavyydelle.




- Juhlista moninaisuutta keksimalla ja kehittamalla jotakin sellaista, mika auttaa
ihmisia luomaan valilleen yhteyden.

- Ymmarra, ettd meilld on kaikissa tilanteissa mahdollisuudet luoda yhteyksia olla
mukana rakentamassa maailmaa, joka on aiempaa osallistavampi.

0| ®

- Suuri avonainen tila

- Ohjaaja. Mikali ohjaajalla ei ole paria, on varmistettava, ettei kenenkaan turvallisuus
vaarannu

bq |
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Osallistujilla on parit.

Osallistujat kehittavat parinsa kanssa ainutlaatuisen danen. Kullakin parilla on oma
danensa. Se voi olla mitd tahansa viheltdmisesta taputtamiseen.

Parit jakaantuvat ja osapuolet menevat kauemmaksi toisistaan. Toinen puolisko kustakin
parista sulkee silmansa.

Osallistujat yrittavat 16ytdd oman parinsa ainoastaan kehittdmansa ainutlaatuisen danen
perusteella.

Kerro osallistujille seuraava ajatus:

Vaikka monet asiat yhdistavatkin meitd, joskus nditad asioita ei ole kovin helppo huomata ja
toisinaan voimme kehittaa yhdistavia asioita itse.

Voitte lopuksi pohtia vastauksia alla oleviin kysymyksiin:

- Millaisia asioita voit helposti huomata jakavasi muiden kanssa? Mitka asiat sinua
yvhdistavat muihin? (Tama asia voi olla mika tahansa: kieli, ika, jne.)

- Millaisia asioita ei ole kovin helppo huomata, mutta ne voivat kuitenkin olla yhdistavia
tekijoita?

- Pystytko yleensa helposti [6ytdmaan yhdistavan tekijan toisen ihmisen kanssa, vaikka
paallisin puolin vaikutatte aivan erilaisilta?

- Mika on sinun "ainutlaatuinen danesi”, jonka jaat koko maailman kanssa? Mitka ovat
sinulle yhdistavia tekijoita?




- Tutki moninaisuutta suhteessa asioihin, jotka ovat osallistujille tarkeita.
- Rakenna ymmarrys moninaisuuden samanlaisille ja erilaisille asioille.
- Opi ymmartamaan kuuntelemalla.

- Kukin osallistuja tuo tapaamiseen jonkin tavaran, joka on juuri hdnelle erityisen tarkea.
Tavara voi olla mika tahansa, vaikkapa maasta 10ytynyt kivi tai perheen aarre.

B |20 @

20 minuuttia
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Mika hyvansa (ehdotus: jakaantukaa 4-5 hengen ryhmiin)




MITA

Jakaminen (10-15 minuuttia, noin 1 minuutti/henkil®)

TAPAHTUU Tassa aktiviteetissa osallistujat muodostavat tarinointikehan. Tarinointikeha on Australian
g alkuperadisasukkaiden perinne. Tarinointikehassa ihmiset kokoontuvat yhteen keskustellakseen
= ja jakaakseen tarinoita. Tarinointikehdn ajan kaikkia osallistujia rohkaistaan olemaan rehellisia

ja sitoutumaan aktiviteettiin kuuntelemalla (tata tarkoittaa kuuntelemalla ymmartaminen), silla
jokainen tietda, ettd jaettu asia on tarked henkildlle, joka vuorollaan jakaa omaa tarinaansa.

1. Osallistujat istuvat kehdssa mukanaan tuotujen erityisten tavaroidensa kanssa.
Muistuta ryhmaa, kuinka erityisen asian jakaminen muiden kanssa on rohkea teko,
joten on tarkeaa osoittaa kunnioitusta muiden valintoja ja tarinoita kohtaan.

2. Jokainen osallistuja vuorollaan kertoo omasta esineestdan ja selvittad, mika tekee tasta
esineestd erityisen hanelle.

3. Kun kaikki ovat kertoneet oman tarinansa, pitakaa ryhmdakeskustelu siitd, millaisia
asioita osallistujat pitivat erityisina.

Keskustelu (5 minuuttia)
Johda keskustelua seuraavien kysymysten avulla:

- Huomasitteko erityisista esineista kertomisen aikana joitakin yhteisia teemoja? Millaisia
asioita huomasitte?

- Olivatko jotkut esineistd samanlaisia? Jos, niin miten?

- Olivatko jotkut esineista erilaisia? Jos, niin miten?

Vanhemmille ikdkausille

- Oletteko ajatelleet, miten kuulemamme tarinat voivat muuttaa sitd, miten asiat
naemme?

- Oletko avoin kuuntelemiselle, ymmartamiselle ja muiden tarinoiden arvostamiselle,
vaikka ne olisivatkin aivan erilaisia kuin omasi?

- Voitko 10ytaa jokaisesta tarinasta jotakin, joka on sinulle ja oppimisellesi tarkeda? Mika
tallainen asia voisi olla?

Pohdinta (1 minuutti)

Paata aktiviteetti seuraavalla pohdinnalla:

Huomaa, ettd jokainen esine on erilainen ja jokainen esine on erityinen ja arvokas jollekin.
Meilld kaikilla on omat tarinamme. Tarina on se asia, joka tekee meista erityisia. Kun
kuuntelemme ja ymmarramme toisiamme, tunnemme olomme arvostetuksi ja tarkeaksi.
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Kokoontumisten soveltaminen partiolaisille, joilla on erityisia
tarpeita

Ole ystavallinen ja kerro kaikille, etta on erityisen tarkeaa nahda yhdessa hieman
vaivaa, jotta jokainen partiolainen, huolimatta hanen henkildkohtaisista
valmiuksistaan, saa mahdollisuuden osallistua partion tarjoamiin
johtajuusseikkailuihin.

On hankalaa pystya varmistamaan maailman ja maankin laajuisesti se, etta
aktiviteetit sopivat kaikille partiolaisille heidan mahdollisesta vammastaan
huolimatta, silla ihmisten erityistarpeet ovat hyvin moninaisia. Sen vuoksi on
tarkeaa, etta vastuussa oleva henkilo keskustelee ennen aktiviteetteja perheen ja
kyseessa olevan partiolaisen kanssa, jotta oppimisen tarpeet ja vaatimukset
ymmarretdan ja pystytdaan ottamaan huomioon ennen kokoontumiskerran
jarjestamista.

Wy AN,
i oy
R ———— \"“‘\1’%\\%&

Jokaisen yksilon tarpeiden kunnioittamisen tarkeys on yksi niista syista, joiden
vuoksi WAGGGS:in ohjelma on oppijalahtoista. Kun partiolaisille annetaan
mahdollisuus paattaa aktiviteeteistaan ja luoda niitd yhdessa, he voivat kehittaa
sellaisia aktiviteetteja, joita he kaikki haluavat ja kykenevat tekemaan. Tama
lahestymistapa luo jokaiselle partiolaiselle mahdollisuuden toimia johtajana.

Kannustetaan kaikkia partiolaisia, erityisesti heita, joilla on erityisia tarpeita,
osallistumaan!
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Lanhos, jobes sitoo yhtoon minad jo sinul

Huomaa yhtaldisyydet sinun ja vertaistesi valilla
Nae, kuinka ryhmasi jasenet ovat sidoksissa toisiinsa

he

- Suuri lanka- tai naruker3

15 minuuttia

Kaikki
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MITA Taman leikin tavoitteena on saada jokainen kehassa olija yhdistymaan verkkoon ainakin yhdella
TAPAHTUU saikeelld lankaa tai narua.

1.
2.

w

Ryhma seisoo kehdssa siten, ettd yksi osallistuja pitda kiinni seka kerasta ettd narun paasta.
Keran pitelija kertoo itsestaan jotain, mika pitda paikkansa. Esimerkiksi: Pidan uimisesta.
Minulla on siniset silmat. Minulla on veli.

Kaikki keh&ssa olijat, joihin kerrottu asia sopii, nostavat kitensa ja huutavat "MINA MYOS!”.
Keraa piteleva henkild heittda keran sellaiselle henkildlle kehassa, jolla on kasi pystyssa,
pitden narun paasta kiinni.

Uusi kerdn pitelija toistaa prosessin kertomalla itsestdan jotain paikkansa pitdvaa. Myds han
pitaa narusta kiinni heittdessaan keran eteenpain. Samaa asiaa ei saa kertoa kahdesti.

Leikin lopussa jokaisen pitéisi olla osa verkkoa, toivottavasti useampaa eri lankaa pidellen.
Lopuksi leikin ohjaaja johtaa lyhyen keskustelun alla olevien kysymysten avulla:

Mita yllattavaa opit jostakusta toisesta?

Oliko sinulla jotain odottamattomalla tavalla yhteista toisen henkilon kanssa?

Mita tama naru voisi symboloida oikeassa elamassa?

Milloin elamassa arvostat ja rakastat omaa ainutlaatuisuuttasi? Entd milloin on mielestasi
parempi olla samanlainen muiden kanssa?

Luuletko, ettd taman ryhman kanssa yhteiset asiat, olisivat yhteisia kenen tahansa kanssa?
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Sangam on WAGGGS:in partiokoti Punessa, Intiassa. Sana sangam tarkoittaa (yhteen)
kokoontumista muinaisella sanskriitin kielelld. Voit |6ytaa lisatietoa Sangamin tapahtumista

taalta: https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/sangam/
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Kehitd ymmarrystd moninaisuudesta.

@ - Syleile moninaisuutta.
- Pohdi kuinka voit mahdollistaa osallistamista.
g 15 minuuttia
o000

ﬁ Kaikki

000

M 3-5 hengen pienryhmia

Osallistujat muodostavat 3-5 hengen pienryhmia.

N 1
TAI:/lAlmUU 2. Ryhmanjasenilld on yhteensa 5 minuuttia aikaa kertoa ainutlaatuisimmasta piirteestaan. toisilleen.
3. Taman jalkeen rynmalld on 5 minuuttia aikaa |6ytaa kolme sellaista ainutlaatuista ominaisuutta,
jotka ryhman jasenet jakavat keskenaan.
4. Ajan paatyttya, pyyda ryhnman jasenia kertomaan kaikille, mitka ovat nama kolme kaikkein
erikoisinta tai ainutlaatuisinta ominaisuutta, jotka kaikki ryhmanjasenet jakavat keskenaan.
Keskustelu

Mika on helppoa tai vaikeaa, kun etsitdan yhdistavia piirteita?

Oliko aktiviteetissa jotain sellaista, joka yllatti sinut? Jos, niin mika?
Jouduitko muokkaamaan omia faktojasi, jotta saavutitte ryhman kanssa yhteiset ominaisuudet?

Onko sinusta koskaan tuntunut, ettei sinulla ole mitdan yhteistad jonkun toisen henkilén kanssa?

Jos, niin muuttiko tdma aktiviteetti ajatuksiasi?
Oletko koskaan yrittanyt |6ytaa yhteisia asioita jonkun kanssa, jotta asiat sujuisivat paremmin?

Milloin tama tapahtui? (esim. kouluprojektissa, toissa, partitaitokisoissa)



https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/sangam/
https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/sangam/

Koe kuinka epéreilua ulkopuolelle jattdminen (syrjintd) voi olla jonkun sellaisen syyn vuoksi,

mihin et itse voi vaikuttaa.
Loyda luova ratkaisu omien vahvuuksiesi esille tuomiseen ja tavoitteisiisi pddsemiseen,

vaikka kohtaisitkin syrjintaa.

Suuri tila (sisalla tai ulkona), jossa osallistujat voivat liikkua tai juosta vapaasti.
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MITA
TAPAHTUU

Valitse (tai kehota ryhmaé valitsemaan keskuudestaan) osallistuja, joka on pieni punainen
kala

Pelialueen tulee olla suuri rajattu alue, jota kutsutaan Punaiseksi mereksi. Pieni punainen
kala on alueen toisella laidalla kasvot suunnattuna muihin pelaajiin, jotka ovat kaloja. Muut
osallistujat seisovat pelialueen toisella laidalla vieretysten. Muiden pelaajien tavoitteena on
paasta ennalta sovitun maaliviivan yli. Maaliviiva sijaitsee pienen punaisen kalan takana.
Peli alkaa, kun pelaajat kysyvat pieneltd punaiselta kalalta lupaa pelialueen ylittdmiseen:
"Pieni punainen kala, saammeko ylittdd Punaisen meren?”

Pieni punainen kala vastaa lauseella, joka antaa vain osalle kaloista luvan ylitykseen
Esimerkiksi ndin:

- Saat ylittaa, jos paallasi on varia.

- Saat ylittaa, jos olet syntynyt kuussa.
- Saat ylittaa, jos sinulla on korvakorut korvissasi.
- Saat ylittaa, jos puhut useampaa kuin yhta kielta.

Kun pieni punainen kala on antanut luvan, han saa liikkua vapaasti alueella.
Osallistujat, joihin lupa patee saavat ylittda Punaisen meren rauhassa ilman, ettd heita
yritetdan saada kiinni.

Kaikkien osallistujien pitaa yrittaa ylittda Punainen meri jadmatta kiinni pienelle punaiselle
kalalle.

Osallistujat, jotka pieni punainen kala saa kiinni, liittyvat pienen punaisen kalan
joukkueeseen ja auttavat ottamaan kiinni muita pelaajia seuraavilla kierroksilla.

Viimeinen kiinni jaanyt kala on pelin voittaja.

Johda keskustelu osallistujien kesken. Mahdollisia kysymyksia keskustelun avuksi ovat:

- Onnistuitko vlittdmaan Punaisen meren? Miksi onnistuit? Miksi et onnistunut?

- Mitd mielta olit leikista? Miltd se tuntui?

- Loydatko oikeasta elamasta sellaista tilannetta, johon tata leikkia voisi verrata?

Vanhempien ikdkausien kanssa voit sukeltaa syvemmalle keskustelussa. Esimerkiksi nain:

- Mika voisi olla tosielaman Punainen meri? (tyo, opiskelu, ystavapiiri, harrastukset)

- Mitka sinun ominaisuuksistasi voisivat olla sellaisia, jotka estavat sinua ylittamasta
Punaisen meren vapaasti? (sukupuoli, ikd, seksuaalinen suuntautuminen, uskonto)

- Kuka voisi olla tosielaman pieni punainen kala? Miksi?

- Mika olisi mielestasi paras keino kannustaa jokaista ihmistd huomaamaan, etta juuri
hanella (joka ei ole saanut lupaa) on oikeus ylittda Punainen meri?
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Our Cabana on WAGGGS:in partiokoti Cuernavacassa, Meksikossa. Se on paikka, jossa
unelmista tulee totta ja jonne jokainen on tervetullut. Taalta saat tietda, mitéa Our
Cabafassa tapahtuu: https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/our-cabana/
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Huomaa, kuinka asian tarkasteleminen toisesta nakokulmasta, voi auttaa sinua ymmartamaan

@ muita
- Ymmarra, miten avoimuus ja moninaisuuden hyvaksyminen voi auttaa sinua henkildkohtaisesti.

- Liitua tai paperia ja kynia

10 minuuttia

—
=
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3-5 hengen pienryhmat
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MITA
TAPAHTUU

1. Osallistujat muodostavat pienid 3-5 hengen
ryhmia.

2. Jaa kaikille ryhmille oma kopionsa pistepohjasta
tai pyyda heitd piirtdmaan oma pistepohja. ¢/

3. Pyyda ryhman jasenia yhdistamaan kaikki pisteet
3 suoralla viivalla ilman, ettd he nostavat

kynaa/liitua kertaakaan. Pisteiden paalla saa
kaantya ja viivat voivat ylittaa toisensa, jos se on
tarpeen. Viivan paélle ei saa piirtda uutta viivaa.

4. Anna ryhmille noin viisi minuuttia ongelman
ratkaisuun. Kun viisi minuuttia on kulunut, kysy
saiko yksikdan ryhmista ratkaistua ongelmaa.

2
A% 1

Johda Iyhyt keskustelu kayttamalla avuksesi alla olevia kysymyksia:

- Miksi me emme ajattele menevamme viivojen ulkopuolelle?

- Miten tdma harjoitus kuvastaa sitd, miten yleensa toimimme jokapaivaisissa tilanteissa?

- Miksi muiden nakodkulmia on vaikea ymmartaa?

- Oletko koskaan ollut jumissa jonkun ongelman kanssa ja huomannut onnistuneesi
ratkaisemaan ongelman katsottuasi ongelmaa toisesta nakokulmasta?

- Miten voit ymmartaa toista ihmista, jos ette katso asiaa samasta nakokulmasta? Keksitkd
ideoita siihen, miten jonkun toisen asemaa olisi helpompi ymmartas?
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g WAGGGS:in partiokoti korkealla Sveitsin vuoristossa, Our Chalet, on tarjonnut partiolaisille
E ympari maailman mahdollisuuden seikkailuihin ja kansainvaliseen ystavyyteen jo vuodesta
i 1932 lahtien. Voit tutustua Our Chaletiin tasta linkista: 2
g https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/our-chalet/ %
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- Harjoittele kykyasi havainnoida ihmisten valisia suhteita
@ - Tunnista joitakin kulttuurisidonnaisia kayttaytymismalleja, esimerkiksi: kuinka maaritimme
sosiaaliset roolimme, kieli, jota puhumme ja miten ilmennamme sanatonta viestintaa.
% - Jokaiselle osallistujalle paperiarkki ja ainakin kaksi kynaa
“ - Ajanottovalinen (kello, puhelin, ajastin, tiimalasi)
g 30 minuuttia
000
000
vV 10+
000
6-24
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MITA
TAPAHTUU

Sveitsissa on nelja virallista kieltd, mika saattaa aiheuttaa sveitsildisille vaikeuksia ymmartaa
toisiaan heidan kommunikoidessaan keskenaan. Vaikket puhuisikaan samaa kieltd, voit silti |6ytaa
keinoja ilmaista tunteitasi, ymmartaa ja tuntea yhteenkuuluvuutta toisen henkilon kanssa. Sanaton
kommunikaatio kuten hymyileminen, kulmien kurtistaminen tai kdsivarsien laittaminen puuskaan "’5
valittavat kaikki omia merkityksidan siitd, miltd sinusta tuntuu. |

Taman harjoituksen avulla tutustumme erilaisiin sosiaalisiin kdyttaytymistapoihin (hyvaksytty
kayttaytyminen nimetyssa kulttuurissa, yhteisossa tai ryhmassa) ja siihen miten viestimme.

Johdanto (10 minuuttia)

1. Jaa osallistujat kahteen 6-8 henkildn ryhmaan. Jos harjoitukseen osallistuu suurempi
joukko ihmisia, jaa ryhmat siten, etta niitd muodostuu parillinen maara. Tama mahdollistaa
harjoituksen tekemisen loppuun saakka. Jos osallistujia on vahemman (esimerkiksi
yhteensd 6 ihmistd), jaa ryhma kahtia ja l1ahetd 1 ihminen kahden sijaan aina vuorollaan.

2. Jokainen ryhma saa joukon sdantoja, joita heidan tulee noudattaa uudessa yhteisdssaan.

Esimerkkirynma #1 saannot:

- Jokaisen lauseen tulee kuulostaa siltd kuin se paattyisi kysymykseen.
- Al3 ota katsekontaktia toiseen henkilon, joka puhuu sinulle.

- Elehdija liikuta voimakkaasti kasiasi, kun puhut.

- Iske silmaéa aina, kun sanot kylla.

- Kosketa lattiaa, kun nimesi mainitaan.

Esimerkkirynma #2 saannot:

- Aloita jokainen lause toteamalla "Ymmarran”.

- Seiso siten, ettd pidat kasiasi yhdessa joko selkasi takana tai edessasi.

- Kun haluat puhua jollekulle, sinun pitda osoittaa tatad henkiloa sormella.
- Kavele ainoastaan takaperin.

- Kosketa korvaasi, kun kuulet jonkun sanovan sanan "ja”.




MITA
TAPAHTUU
SIVU 2

3.

Anna jokaiselle ryhmalle muutama minuutti aikaa paattaa kuinka heidan kulttuurissaan ja
yhteisossaan kommunikoidaan. He voivat esittdad toimivansa jossakin tietyssa ymparistossa,
kuten yhteiselld aterialla, pelatessaan pelia ystavien kesken tai keskustellessaan. Ryhma saa
itse tehda paatokset saantdja koskien ja jokaisella tulee olla rooli, jossa he viihtyvat.
Muistuta ryhmaa, ettd heilld on vain kaksi minuuttia aikaa sopia yhteisistd sdannoista siten,
ettd he pystyvat noudattamaan niita.

Harijoitus (15 minuuttia)

4.

10.

11.

Jokainen ryhma lahettda vuorotelleen ryhman jasenia seuraamaan toista ryhmaa.
Esimerkiksi ndin: Ryhma #1 1ahettda 2 jasentd seuraamaan ryhmaa #2 ja ryhma #2 lahettaa
samaan aikaan 2 jasentd seuraamaan ryhmaa #1.

Vierailijoilla on 2 minuuttia aikaa yrittda selvittda sdantoja, joiden mukaan toinen heidan
seuraamansa ryhma kommunikoi. Samalla he yrittavat paasta osallisiksi ryhman toiminnasta
noudattamalla heidan sdaantojaan. Pida silmallad aikaa ja kerro osallistujille, kun tulee aika
vaihtaa ryhmaa.

Kun 2 minuuttia on kulunut, vierailijat palaavat takaisin omiin ryhmiinsa ja rynmat lahettavat
uudet 2 seuraajaa toisiin ryhmiin.

Palatessaan omaan ryhmaansa vierailijat eivat kerro muille, mitd he kuvittelevat toisen
ryhman saantojen olevan, vaan he pitavat ne omana tietonaan pelin loppuun saakka.
Ryhmat voivat jatkaa samassa ymparistdssa toimimisen esittdmista aina uusien vierailijoiden
saapuessa tai he voivat halutessaan myds vaihtaa kuviteltua toimintaymparistda.

Harjoitus paattyy, kun jokainen ryhman jasen on viettdnyt 2 minuuttia vierailulla toisessa
ryhmassa.

Talldin jokainen ryhma keskustelee keskenadan siitd, mita he kuvittelevat toisen ryhman
saantojen olleen. He kirjoittavat naistd sdanndista listan.

Taman jalkeen ryhmat keskustelevat yhdessa ja vertailevat alkuperdisia saantoja
vierailijoiden kirjoittamaan listaan. Mika sai vierailijat paatymaan kirjoittamaansa listaan?
Mika ryhman toiminnassa viesti vierailijoille tietyistd sdannoista? Mika oli ilmeistad? Ollessasi
vierailulla, mitd hienovaraisia tekniikoita kaytit saadaksesi selville toisen ryhman saannot?

Yhteenveto (5 minuuttia)

Kysy osallistujilta, miltd uuteen ryhmaan meneminen ja heidan sdantdjensa selvittaminen tuntui.

Milta tuntui heti aluksi, kun menit ryhmaan, muttet kuulunut joukkoon?

Mita voisit vierailijan roolissa tehda auttaaksesi sopeutumistasi uuteen kulttuuriin®?
Mita voit tehda, jotta saat toisesta kulttuurista tulevan ihmisen tuntemaan itsensa
tervetulleeksi? Miten voit edesauttaa sopeutumista?







Reljuls

- Pohdi ryhman mukanaan tuomaa voimaa ja sitd, miten isossa ryhmassa toimimalla

voidaan tukea muita ihmisia.

- Asetu uuden ihmisen rooliin: Miltd tuntuu tulla mukaan uudenlaiseen porukkaan ja

ymparistoon.

- Suuri tila (mita suurempi ryhma, sen suurempi tila)

1 [ |
(= =
g 15 minuuttia
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000
5-30




MITA 1. Joukkueen jasen seisoo kauempana muusta joukkueesta.
TAPAHTUU 2. Joukkue muodostaa pitkan rivin tai ketjun, jotta he pystyvat auttamaan ystavaansa.

i

Varmista, etta tila on riittdvan suuri, jotteivat osallistujat yletd pitamaan
toisiaan kasista kiinni.

Osallistujat seisovat toistensa ldhelld ja muodostavat ketjun, mutta heidan
tulee olla riittadvan kaukana, etteivat he vield yletd kauempana seisovaan
ystavaansa.

Heidan pitaa kayttaa, mita tahansa voivat (vaatteet, laukut jne.)
venyttadkseen muodostamaansa ketjua ja saadakseen sen ylettdmaan
ystavansa luo.

Jos osallistujia on liian monta ja tila meinaa kayda pieneksi, voit jakaa ryhman
useampaan pienempdaan joukkueeseen, jolloin kukin joukkue leikkii omaa leikkidan.

3. Johda aktiviteetin jalkeen yhteenvetokeskustelu:

Kuinka helppoa toisen tukeminen oli?

Milld tavoin toisen tukeminen on helpompaa, kun on osa suurempaa ryhmaa?
Tiedatko, tukeeko Suomi avuntarpeessa olevia ihmisia?

Millaisia avuntarpeessa olevia suomalaisia sinulle tulee mieleen?

Oletko tukenut pakolaisia tai maahanmuuttajia jollain tavalla? Millaisilla tavoilla
heita voisi tukea?

Mita luulet pakolaisten tarvitsevan, kun he saapuvat maahamme? Miten
voisimme kuulla avuntarpeessa olevista pakolaisista?

Milla tavoin voisimme paremmin tukea ja auttaa avuntarpeessa olevia ihmisia?




Kusafiri tarkoittaa swahilinkielelld matkustamista. Osaatko arvata, missa yhdeksassa Afrikan
maassa Kusafiri on tahan mennessa vieraillut? (Ghana, Etela-Afrikka, Ruanda, Kenia, Nigeria,
Benin, Madagaskar, Uganda ja Tansania) Kusafirista voit [0ytaa lisdtietoa taalta:

https://www.wagggs.org/en/our-world/world-centres/kusafiri/

- Kehitd ymmarrystd oikeudenmukaisuudesta.
@ - Tunnista oikeudenmukainen toiminta, 10yda tapoja harjoitella oikeudenmukaista
toimintaa ja keksi, miten voit toimia oikeudenmukaisesti jokapaivaisessa elamassasi.

§

vaikkapa sanomalehtipaperia tai muuta kierratyspaperia.

— Jotain, mistd voi merkitd kaksi joenpenkkaa maahan, esimerkiksi koytta, keppeja, suuria kivia
1. Tee joki merkitsemalld maahan kaksi samansuuntaista viivaa riittdvan etaalle toisistaan.
2. Valmistele askelkivet paperista. Jokainen ryhnma saa satunnaisesti 1-9 askelkivea.

- Varaudu korkeintaan yhdeksaan palaan paperia jokaista ryhmaa kohden. Voit hyvin kayttas
0—C

g 20 minuuttia
o000

ﬁ Kaikki

000

M Pienia ryhmia
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MITA 1. Jokaiselle ryhmalle annetaan satunnainen lukumaara askelkivia valiltad 1-9. 9 on
TAPAHTUU maksimimaara ja se kuvastaa eri paikkoja, joissa Kusafiri on ollut. Kaikille ryhmille annetaan
sama aika raja joen vlittamiseen.
2. Ryhma yrittaa ylittda joen paastdkseen Kusafiriin askelkividan kayttamalla.
3. Jos osallistujat putoavat askelkiviltd jokeen, heidan pitda palata takaisin alkuun ja aloittaa
alusta. Ryhma voi likkkua kaikki yhdessa tai yksi kerrallaan. Kaikkein tehokkain tapa joen
ylittamiseksi ja maaliin padsemiseksi on ryhman paatettavissa.

Yhteenvetokeskustelu aktiviteetin jalkeen:
Helpottiko tai vaikeuttiko askelkivien lukumaara joen ylittamista?
Miten ryhmat voisivat vlittaa joen kaikkein helpoiten?
Menisiko kaikilta ryhmiltd joen ylittdmiseen sama aika, jos heilléd olisi yhtd monta kivea?
Miten tadma leikki mielestasi kuvastaa jokapaivaista elamaa?




WMM/AM/ wohdolituus volloon

- Tunnista etuoikeuksien ja esteiden olemassa oleminen.
- Opi ero yhdenvertaisen ja oikeudenmukaisen kohtelun valilla.

I®

- 4 merkattua pesaa

- Jotakin (huivi, pipo), jolla voi sitoa silmansa

- Paperia

- Kyna

- Kierratysmateriaalia pienen tornin rakentamiseksi, palikoita, keppeja jne.

g 20 minuuttia
ﬁ Kaikki
000
W




MITA
TAPAHTUU

N

Osallistujat jakautuvat pieniin 3-4 hengen ryhmiin.

Kaikille paitsi yhdelle ryhmaélle annetaan erilaisia rajoitteita.

Kaikille ryhmille kerrotaan, etta heilld on yhtaldiset mahdollisuudet voittaa kilpailu, silld he
kaikki ovat saaneet kdyttdonsa samat materiaalit.

Jokainen ryhma aloittaa eri pesasta. Kun he saavat lahtokaskyn, rynmat lahtevat
etenemaan kellon suuntaan ensimmaiseltd pesaltd seuraavalle.

Alapuolella on ehdotuksia siitd, miten kukin ryhma voi edeta. Voit kuitenkin kdyttaa myds
omaa luovuuttasi ja keksiad uusia tapoja.

Ehdotettuja rajoitteita:

Ryhman jasenten jalat on sidottu yhteen kolmijalkajuoksua varten.

Puolet ryhman jasenistd sitoo silmansa ja etenee sokkona.

Ryhma ei saa puhua.

Ryhman jasenet saavat kayttaa vain sitd katta, jota he eivat kayta kirjoittamiseen.
Ryhman pitda kavella/juosta takaperin.

Ehdotettuja haasteita kullekin pesélle:

Tee 5 X-hyppya.

Jokainen ryhman jasen piirtaa apilan.

Tehkaa ryhmanne kanssa ihmispyramidi.

Heittakaa pallo dmpadriin 5 kertaa kolmen metrin etdisyydelta.

Rakentakaa korkein torni.

Laula partiolaulu.

On todennakdistd, etta voittajiksi selviytyy se ryhmad, jolle e aluksi annettu rajoitteita.
Yhteenvetokeskustelu:

Tekivatkd samat materiaalit kilpailusta mielestasi tasavertaisen kaikille ryhmille?

Miksi kilpailu ei ollut tasavertainen? Vaikka kukin ryhma sai kdyttoonsa samat materiaalit,
mikseivat he silti pdasseet tasavertaiseen lopputulokseen?

Mita lisdtukea ryhmat, joilla oli rajoitteita, olisivat mielestasi tarvinneet?

Miten tdma peli kuvastaa jokapaivaista elamaa?

Onko riittdvan tasavertaista, jos kaikille on tarjolla samat mahdollisuudet ja tydvalineet?
Osaatko keksid esimerkkeja tilanteista, joissa se ei ole riittavaa?

Keksitkd esimerkkeja tilanteista, joissa ihmisilla on samat tavoitteet, mutta kaikki eivat
saavuta niita?




- Tunnista yhdenvertaisuuden ja oikeudenmukaisuuden ero.

- 8 paperisuikaletta (kierratyspaperia tai maiden lippuja), joihin on kirjoitettu seuraavien
maiden nimet, yksi kuhunkin: USA, Brasilia, Ranska, Etela-Afrikka, Kiina, Haiti, Uganda ja
Indonesia.

- Kynia tai tusseja (jos kirjoitat maiden nimet papereihin)

- 8 kuppia tai purkkia (1 jokaista maata kohden)

- Noin 115 pientd esinett3, jotka ovat suunnilleen samankokoisia (esimerkiksi kivia,
marmorikuulia, nappeja, tulitikkuja tai joitakin muita pienid esineita).

- Aktiviteetin voi tehda sisalla tai ulkona, mutta se saattaa soveltua paremmin sisatiloihin.

Valmistelut (5 minuuttia):

1. Valmistele kupit tai purkit siten, ettd niissd on ennalta annettu lukumaara pienia esineita.

USA: 4

Brasilia: 3
Ranska: 7
Etela-Afrikka: 4

Kiina: 5
Haiti: 2
Uganda: 9
Indonesia: 5

2. Seuraavaksi osallistujat valitsevat joko itsendisesti, pareittain tai pienissa ryhmissa riippuen
osallistujajoukon koosta, yhden kupeista tai purkeista ja asettuvat sen kanssa suureen
rinkiin seisomaan.

20 minuuttia

8+

8+ (Jos osallistujia on vahemman, ota mukaan vahemman maita, mutta pida Uganda mukana)




MITA
TAPAHTUU

Kun osallistujat ovat saaneet ensimmaisen maansa ja kuppinsa, pyyda heitd katsomaan
sisapuolelle ja tutkimaan kuinka monta esinettd kupin sisalla on.

Anna jokaiselle ryhmalle 9 esinetta.

Nyt osallistujat kierrattavat kuppeja eteenpdin myotapaivaan siten, ettd he lisdavat
aina saamaansa uuteen kuppiin 3 esinetta lisda 40 sekunnin valein. Selitd osallistujille,
ettd tama tehdaan, jotta kaikilla mailla olisi yntd monta esinettd ja kaikki saavat nyt
yhdenvertaisen kohtelun.

Toista tama vaihe kaikkiaan kolme kertaa.

Kierros 1: Jokainen ryhma liséa kolme esinettd kuppiinsa, jolloin esineiden maarien
pitaisi olla seuraavat:

- USA: 7 - Kiina: 8
- Brasilia: 6 - Haiti: 5
- Ranska: 10 - Uganda: 12
- Etela-Afrikka: 7 - Indonesia: 8

Kierros 2: Jokainen ryhma lisaa jalleen kolme esinettd kuppiinsa, jolloin esineiden
maarien pitdisi olla seuraavat:

- USA: 10 - Kiina: 11

- Brasilia: 9 - Haiti: 8

- Ranska: 13 - Uganda: 15

- Eteld-Afrikka: 10 - Indonesia: 11

Kierros 3: Jokainen ryhma liséa kuppiinsa vield kerran kolme esinettd, joten lopuksi
esineitd pitdisi olla kupeissa seuraava maara:

- USA: 13 - Kiina: 14
- Brasilia: 12 - Haiti: 11
- Ranska: 16 - Uganda: 18

- Eteld-Afrikka 13 - Indonesia: 14




MITA
TAPAHTUU
SIVU 2

o

Pyyda osallistujia menemaan takaisin oman maansa luo ja kertomaan koko ryhmélle, kuinka

monta esinettd heidan kupissaan on. Ryhman tehtdvana on vertailla, onko kaikilla mailla yhta

monta esinetta.

Kysy kenelld on korkein maara esineita. (Ugandalla)

Seuraavaa kierrosta varten jokaisen ryhman pitaa paatelld kuinka monta esinettad he tarvitsevat

lisda, jotta heidan maallaan olisi yhtd monta esinettd kuin Ugandalla.

Anna kullekin maalle se maara esineitd, jonka he tarvitsevat Ugandan kanssa samaan maaraan.

- Anna ryhmille esineitd seuraavat maarat: USA: 5, Brasilia: 6, Ranska: 2, Etela-Afrikka: 5, Kiina:
4, Haiti: 7, Uganda: O, Indonesia: 4.

Keskustelu (5 minuuttia):
Pyyda osallistujia istumaan paikoilleen ringissa ja aloita keskustelu. Keskustelkaa eroista
tasavertaisuuden ja oikeudenmukaisuuden valilla seuraavien kysymysten avulla:

Keskustelukysymys:

- Kuinka pitkdan ryhmilla meni ennen kuin he huomasivat, ettad eri mailla on eri maarat
esineita?

Jaa seuraava ajatus ryhmalle:

- Kun ehdotin, ettd annan kaikille ryhmille saman maaran esineita, kutsuin sita
yhdenvertaisuudeksi. Vaikka annoin kaikille maille saman maaran esineitd, se ei kuitenkaan
tarkoittanut, etta kaikki paatyvat lopuksi samaan kokonaismaaraan. Kun lopetimme palojen
jakamisen, huomasimme, ettd edelleen toisilla mailla on enemman esineita ja toisilla
vahemman.

Keskustelukysymys:

- Osaatko kuvailla elamassasi jotain sellaista tilannetta, jota voisi verrata tdhan leikkiin? Mika
tassa tilanteessa erottaa yhdenvertaisen ja oikeudenmukaisen kohtelun? Esimerkkina voit
jakaa ryhmaélle alla olevan ajatuksen:On tarkeda huomata, ettd meidan piti erikseen pysahtya
keskustelemaan eri maiden eri maarista esineita, jotta kdsitimme maarien olevan eri suuria.
Samalla tavalla yhdenvertaisuudesta ja oikeudenmukaisuudesta pitdisi osata pysahtya
keskustelemaan. On usein helppoa huomata, etta tilanne ei ole oikeudenmukainen. Jotta
pystymme selvittamaan, mita pitaisi tehda tilanteen korjaamiseksi, pitda nahda vahan
enemman vaivaa.




MITA Keskustelukysymys:
TAPAHTUU - Toteutuisiko oikeudenmukaisuus ilman yhdenvertaisuutta ja olisiko yhdenvertaisuus riittava
SIvU 3 ilman oikeudenmukaisuutta?
- Keksitko tilanteen, jossa on yhdenvertaisuutta, mutta ei oikeudenmukaisuutta?
Esimerkiksi: Jos kaikilla on yhdenvertainen paasy pysakointiin, onko se todella oikeuden-
mukaista? Entdpa ihmiset, joilla on liikuntavamma ja he kayttavat erityisajoneuvoja? Enta toimiiko
yhdenvertainen oikeus opiskeluun? Onko koulutusjarjestelma oikeudenmukainen kaikille lapsille
heidan taustastaan riippumatta?

Maat on valittu satunnaisesti ja esineiden maarat on asetettu ennalta haastamaan
kasityksemme kehittyvista ja kehittyneistd maista ja niiden varallisuudesta. Nain
on tehty, jotta oikeudenmukaisuuden késitettd voidaan vahvistaa ja jotta leikin
lopun keskustelulla olisi mahdollisimman mielenkiintoiset lahtokohdat.




Rudjdlo 00

- Pohdija kehitd ymmarrystasi oikeudenmukaisuudesta.
- Huomata jokaisen ihmisen panoksen merkitys.

- Pieni pyorea esine (tdma voi olla pallo)

- 2 kuminauhaa

- Eri paksuisia lankoja eri mittaisiksi leikattuina (ja jos mahdollista myo6s eri vareissa)
- Kulho

Ylla olevat materiaalit tarvitaan jokaiselle ryhmélle.
Valmistelut:

1. Leikkaa patka lankaa eri mitoissa osallistujille (noin 50 cm, 66 cm, 75 cm ja 1 metri).

2. Sido langan patkat kuminauhoihin. Jos mahdollista, tee tuplasolmuja.

3. Aseta kulho vastakkaiselle puolelle kuin pieni pyored esine (tdnne osallistujat laittavat
pienen pyorean esineen).

g 15 minuuttia
o000

10-15 ryhmaa kohden (voidaan tehda myos useissa ryhmissa)




MITA
TAPAHTUU

1.
2.

Keraa osallistujat alueelle, jonne he asettavat pienen pydredn esineen.

Anna osallistujille kuminauhat ja niiden ymparilla olevat langat. Selita heille, ettd pydrea
esine tulee laittaa kuminauhojen ja lankojen péaalle ja etta tavoitteena on kuljettaa pyorea
esine siihen koskematta kauempana olevaan kulhoon.

Muistuta osallistujia kuminauhojen ominaisuuksista: Ne joustavat ja venyvat, mutta voivat
katketa, jos niitd venytetaan liikaa.

Jos osallistujat tiputtavat esineen kuljettaessaan sitd kulhoon, heidan tulee palata takaisin
alkuun. Jos pyorea esine tippuu kolme kertaa, peli loppuu osallistujilta siihen.

4.
5.

Yhteenvetokeskustelu.

Kokoontukaa lopuksi ympyraan keskustelemaan tehtavasta. Kysy osallistujilta seuraavia
kysymyksia:

- Miltd aktiviteetti tuntui? Mitd ymmarsitte yrittdessanne kuljettaa pyoreda esinettd?
- Miltd tuntui, ettd osa langoista oli eri mittaisia?

- Mitd luulet kuminauhan, lankojen, pyorean esineen ja kulhoon kuvastavan?

- Miten tama aktiviteetti liittyy oikeudenmukaisuuteen?

Johdattele keskustelu yhdenvertaisuuden ja oikeudenmukaisuuden suuntaan lukemalla
osallistujille yhdenvertaisuuden ja oikeudenmukaisuuden maaritelmat viidennelta sivulta.
Selita heille, miten juuri tehty aktiviteetti kuvastaa yndenmukaisuutta ja
oikeudenmukaisuutta:

Tassa aktiviteetissa langan mitalla ei oikeastaan ole valia, mutta eri mittaisten lankojen
luoma epéatasapaino tuo haasteita. Jokainen ryhman jasen joutui ratkaisemaan, miten voi
omalla toiminnallaan tuoda kuljettamiseen tarvittavaa tasapainoa.

- Tapahtuuko vastaavaa mielestasi jokapdivaisessa elamassa? Vai voiko omilla
tekemisillaan vaikuttaa oikeudenmukaisuuden toteutumiseen?

- Miten voimme toimia yhteistydssa, kun huomaamme epatasapainoa? Miten toimit
aktiviteetin aikana?

- Millaista epatasapainoa (epéreiluutta) olet kohdannut paivittdisessa elamassa? Oletko
saanut muilta tukea tilanteen ratkaisemiseksi?

Anna saman joukkueen osallistujille minuutti aikaa laatia suunnitelma pyorean
esineen kuljettamiseksi. Taman jalkeen he eivat saa puhua toisilleen.




Hvodsnbs s isstmma
1. Pohdi

Jokaiselta tekemaltasi pieneltd matkalta olet ansainnut yhden langan. Voit ottaa lankoja myds laatikosta,
jonne laitoit niitd muistelemispadivanaktiviteetit aloittaessasi. Nama eivat ole mita tahansa lankoja. Nama
langat symboloivat sitd, kuinka sind hyvaksyt moninaisuuden ja olet mukana tekemdassa maailmasta kaikille
ihmisille osallistavaa ja oikeudenmukaista paikkaa.

2. Luo

Nyt voit punoa tai solmia lankasi yhteen ja luoda niistd oman moninaisuusrannekkeesi. Tdama ranneke
kuvastaa tekemaasi matkaa ja sita, kuinka olet yhteydessa kaikkiin ihmisiin ymparillasi. Ole luova tehdessasi
ranneketta. Muista, ettd tarkeintd on se, mitd moninaisuusranneke edustaa. Se pitdisi punoa tai solmia paa
taynna ajatuksia, toivoa ja suunnitelmia yhdistyneen, osallistavan maailman puolesta. Seuraavaksi on
jakamisen aika!

3. Jaa

Jokainen meista on erilainen. Yhdessa luomme jotain, mikd on suurempaa ja vahvempaa. Meilld on yhteinen
tavoite, jota voimme juhlistaa. Mieti yhdessa ryhmasi kanssa, millaisen sitoumuksen voisit tehda taataksesi
oman yhteisosi kasvun nykyistd osallistavammaksi. Kirjoita sitoumuksesi pienelle paperin palalle.

#InOurHands

Ottakaa kuva, jossa olette laittaneet valmiit moninaisuusrannekkeet ranteeseen. Halutessanne voitte jakaa
kuvassa myds tekemanne sitoumukset. #muistelemispdiva2020 #muistelemispaiva #meidankadsissamme
#partioscout

#InOurHands #WTD2020 #WorldThinkingDay



Huomio johtajille: Tdma on Suomen
Partiolaisten kdannds WAGGGS:n
2020 muistelemispaivan

materiaalista ja siitd puuttuu mm.
World Thinking Day Fund:ia
koskevat tiedot. Tietoja rahastosta
voit lukea englanninkielisesta
materiaalista osoitteesta:

https://www.wagggs.org/en/resources/world-thinking-day-2020-activity-pack/

Muistattehan jakaa muistelemispaivan aktiviteetit muiden partiolaisten kanssal!

o @wagggs_world
o wagggs

wtd@wagggs.org
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